
 

 Offerta Formativa   
10 Crediti/CFU - Modulo A 

Verona 
*   Relatore: Dott. Alberto Pesenato 

Martedì e Mercoledì 
Date da definire 

ore 14,00 - 19,00 (registrazione partecipanti ore 13,30) 

 
CTC Best Western Hotel Verona - Via Monte Pastell0 28 – 37057 S. Giovanni Lupatoto (VR) 

Riferimento  

Crediti formativi ex Allegato 3 alla Circolare del 6 luglio 2017, n. 26 1 Crediti/ 

CFU 

* 

A.1.2 CoSo Report: Internal Control – Integrated Framework 1  

A.1.5  Le attività di controllo: tipologie ed integrazioni con i 

rischi 

1 
* 

A.1.12 
 La revisione interna nell’ambito del sistema di controllo 

interno e di gestione dei rischi 

1  

A.1.13  Principi e tecniche per l’analisi e la valutazione del 

sistema di controllo interno 

   1 * 

A.1.14  Sarbanes Oxley Act (Sox 404): l'introduzione e i principali effetti     1 * 

A.1.15  il Modello di organizzazione gestione e controllo ex Dlgs 

231/2001 

    1 * 

A.1.16 Ruoli e responsabilità del Collegio sindacale nel caso i cui 

eserciti anche l’attività di revisione ex lege. Rapporti tra 

Collegio sindacale e revisore ex lege. 

1  

A.2.5.A 

Principio di Revisione Internazionale (Isa Italia) 220 - 

Controllo della qualità dell’incarico di revisione contabile del 

bilancio 

     1 * 

 

A.2.9 

Principio di Revisione (SA Italia) 250B – Le verifiche della 

regolare tenuta della contabilità sociale 

     1 * 

B.1.6 Il ciclo degli acquisti       1 * 

 

 
1 Testo di riferimento manuale “Revisore Legale” WKI Ipsoa VIII Edizione 2018 


